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STANDARD OCUPATIONAL

SECTIUNEA A - CERINTELE PIETEI TN DOMENIUL PIETEI MUNCII

1. Denumirea ocupatiei si codul COR

Specialist proprietate intelectuala — Cod COR 261919

2. Denumirea tradusa a ocupatiei (En):

Intellectual property specialist

3. Activititi si competente
3.1 Activititi specifice ocupatiei

3.1.1. Monitorizare

(1) Monitorizeaza evolutia legislatiei Tn domeniul dreptului de autor si drepturi conexe.

(2) Tntocmeste rapoarte cu privire la reglementrile specifice domeniului dreptului de autor
si drepturi conexe.

(3) Monitorizeaza drepturilor patrimoniale izvorate din exploatarea urmatoarelor opere:

a) scrierile literare si publicistice, conferintele, predicile, pledoariile, prelegerile si orice alte
opere scrise sau orale, precum si programele pentru calculator;

b) operele stiintifice, scrise sau orale, cum ar fi: comunicarile, studiile, cursurile universitare,
manualele scolare, proiectele si documentatiile stiintifice;

) compozitiile muzicale cu sau fara text;

d) operele dramatice, dramatico-muzicale, operele coregrafice si pantomimele;

e) operele cinematografice, precum si orice alte opere audiovizuale;

f) operele fotografice, fotogramele peliculelor cinematografice, precum si orice alte opere
exprimate printr-un procedeu analog fotografiei;

g) operele de arta grafica sau plastica, cum ar fi: operele de sculpturd, pictura, gravura,
litografie, artd monumentala, scenografie, tapiserie, ceramica, plastica sticlei si a metalului,
desene, design, precum si alte opere de arta aplicatd produselor destinate unei utilizari
practice;

h) operele de arhitectura, inclusiv plansele, machetele si lucrarile grafice ce formeaza
proiectele de arhitectura;

1) lucrarile plastice, hartile si desenele din domeniul topografiei, geografiei si stiintei n
general;

J) traducerile, adaptarile, adnotarile, lucrarile documentare, aranjamentele muzicale si orice
alte transformari ale unei opere literare, artistice sau stiintifice care reprezintd o munca
intelectuala de creatie;

k) culegerile de opere literare, artistice sau stiintifice, cum ar fi: enciclopediile si antologiile,
colectiile sau compilatiile de materiale sau date, protejate ori nu, inclusiv bazele de date, care,
prin alegerea sau dispunerea materialului, constituie creatii intelectuale.




3.1.2. Asistentd de specialitate

(1) Acorda asistenta de specialitate in fata autoritatilor competente (vamale si/sau de ordine
publicd) in probleme legate de apararea drepturilor de proprietate intelectuald (drept de
autor, drepturi conexe etc.).

(2) Acorda asistenta de specialitate in cazul incheierii de acte de transmitere a drepturilor de
proprietate intelectuala.

(3) Acorda asistenta de specialitate in vederea gestionarii obligatorii sau facultative a
drepturilor patrimoniale, distincte si exclusive, de a autoriza sau de a interzice:

a) reproducerea opereli;

b) distribuirea operei;

c) importul in vederea comercializarii pe piata internd a copiilor realizate, cu
consimtamantul autorului, dupa opers;

d) inchirierea operei;

e) Tmprumutul operei;

f) comunicarea publica, direct sau indirect a operei, prin orice mijloace, inclusiv prin
punerea operei la dispozitia publicului, astfel incat sa poata fi accesata in orice loc si
in orice moment ales, in mod individual, de cétre public;

g) radiodifuzarea operei;

h) retransmiterea prin cablu a operei;

i) realizarea de opere derivate;

J) retransmisia operei.

(4) Acorda asistenta de specialitate privind autorizarea utilizarii bazelor de date protejate.
(5) Acorda asistenta de specialitate privind gestionarea/utilizarea operelor din mediul on-

line.

3.1.3. Reprezentare
(1) Reprezinta pe baza de mandat interesele titularilor de drepturi n procedurile de mediere

si arbitraj.

(2) Reprezinta pe baza de mandat interesele titularilor de drepturi in fata oficiilor de
proprietate intelectuald in procedurile specifice dreptului de autor si drepturilor conexe.

(3) Reprezinta titularii dreptului de autor si ai drepturilor conexe in fata autoritatilor publice
competente in domeniul dreptului de autor si a drepturilor conexe, a Organismelor de
Gestiune Colectiva (OGC), precum si fata de terti, in diversele proceduri de gestionare a
acestor drepturi de proprietate intelectuala.

(4) Reprezinta clientii, persoane fizice si/sau juridice romane sau strdine in fata autoritatilor
competente in vederea combaterii contrafacerii si a pirateriei.

(5) Reprezinta titularii drepturilor de autor si ai drepturilor conexe in negocieri cu titlu
individual precum si in relatia cu organismele de gestiune colectiva, respectiv:

a) actualizare repertoriu;

b) solicitare informatii;

C) reprezentarea membrilor in cadrul Adunarii Generale a organismului de gestiune
colectiva.

3.1.4. Negociere

(1) Negociaza drepturile patrimoniale cuvenite titularilor de drepturi, rezultate din
exploatarea operelor de creatie intelectuala.

(2) Negociaza stabilirea listei aparatelor si suporturilor pentru care se datoreaza remuneratia
compensatorie.




3.2 Competente

1. Aplicarea legislatiei nationale, europene si internationale in domeniul dreptului de
autor si a drepturilor conexe

2. Acordarea asistentei de specialitate privind protejarea dreptului de autor si a drepturilor
conexe

3. Monitorizarea respectarii acordurilor de licentiere

4. Administrarea bazelor de date protejate si monitorizarea utilizarii acestora

5. Negocierea drepturilor patrimoniale cuvenite titularilor de drept de autor si drepturi
conexe

6. Reprezentarea titularilor de drept de autor si de drepturi conexe in procedurile de
mediere si arbitraj

7. Reprezentarea clientilor n fata autoritatilor publice competente in domeniul dreptului
de autor si a drepturilor conexe, a Organismelor de Gestiune Colectiva (OGC), precum
si fata de terti

8. Redactarea manualelor sau a materialelor privind modalitatea de exploatare a dreptului
de autor, drepturi conexe si dreptul sui-gneris al titularului bazei de date

4. Niveluri de calificare:
4.1. Nivelul de calificare conform Cadrului National al Calificarilor (CNC)

4.2. Nivelul de referinta conform Cadrului European al Calificarilor (EQF)

ESIEIREY

4.3. Nivelul educational corespondent, conform ISCED - 2011 (cod program educational)

5. Acces la altd/alte ocupatie/ocupatii cuprinsi/ cuprinse in COR

Acces la ocupatie/ocupatii de acelasi nivel de calificare, conform CNC, pe baza
de experienta/recunoastere de competente

Consilier proprietate industriald autorizat, Cod COR 261918

6. Informatii suplimentare

Specialistul proprietate intelectuala, isi desfasoara activitatea, de regula, ca angajat in cadrul
unei societati/institutii cu activitate Tn domeniul proprietatii intelectuale, precum si in cadrul
unei forme de organizare specifice profesiei.

Profesia de Specialist proprietate intelectuala, asa cum este definita atat la nivel national dar
si european sau international, prezintd o importanta deosebita pentru desfasurarea corecta si
legald a activitatilor specifice protejarii si gestiondrii corecte a dreptului de autor, drepturilor
conexe dreptului de autor si drepturilor sui-generis ale fabricantilor de baze de date.




SECTIUNEA B - CERINTE PENTRU EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA

1. Informatii despre programul de educatie si formare profesionala

1.1. Cerinte specifice de acces la program
1.1.1. Competente si deprinderi necesare accesului la program:

Nu este cazul

1.1.2. Conditii minime de acces la program, raportate la nivelul de studii:

Niveluri de studii:

e Tnvatamant primar

e Tnvitimant gimnazial

e Tnvitimant general obligatoriu

e Tnviatamant profesional prin scoli profesionale

e Tnvatamant liceal, firi diploma de bacalaureat

e Tnvitimant liceal, cu diplomi de bacalaureat

e Tnvitimant postliceal

e Tnviatamant superior cu diploma de licenti |
e Tnviatamant superior cu diplomi de master

1.1.3. Alte studii necesare:

Pot participa la programul de educatie si formare profesionala absolventii de studii superioare, cu
diploma de licenta sau echivalent in profil tehnic, medical, real, juridic, uman, economic, arte plastice,
design ori asimilate acestora.

Dovada studiilor se face cu fotocopii ale actelor de studii conforme cu originalul.

1.1.4. Cerinte speciale:

1.1.4.1. Pregatirea teoreticd se realizeaza exclusiv de catre furnizorul de formare
profesionald si nu poate avea o duratd mai mare de 6 ore pe zi la care se poate adauga
numarul de ore alocate pregatirii practice sau, dupa caz, studiului individual, fara a depasi
8 ore pe zi.
1.1.4.2. Pregatirea practica se poate realiza intr-unul dintre urmatoarele moduri:

a) in mediul real de lucru existent la locurile de munca ale cursantilor pe baza conventiei
de practicd incheiata intre furnizorul de formare profesionald, angajator si cursant;

b) in mediul real de lucru existent in unitatile cu care furnizorul de formare profesionalad
are stabilite parteneriate de practica pe baza conventiei de practica incheiata intre furnizor,
partenerul de practica si cursant;

€) in mediul simulativ de lucru organizat de catre furnizorul de formare profesionala.
1.1.4.3. Programul de formare profesionala se poate organiza numai cu respectarea
legislatiei muncii cu privire la timpul de munca si timpul de odihna, dupd cum urmeaza:
a) durata cumulata a pregatirii teoretice si practice nu poate fi mai mare de 8 ore pe zi/40
ore pe saptaména. Furnizorul de formare profesionald are obligatia de a tine evidenta zilnica
a orelor de pregatire teoretica si practica, utilizand un formular de prezenta de tip ,,ponta;j”.
b) in situatiile prevazute la punctul 1.1.4.2. literele a) si b) pregatirea practica nu poate fi
organizata in zilele de repaus saptamanal sau in zilele de sarbatoare legala.




2. Descrierea programului de educatie si formare profesionala

2.1. Durata totala, nr. ore 240 din care :

80 teorie,

160 practica.

2.2. Planul de pregatire (anexa nr. 1 la prezentul standard ocupational )

2.3. Programa de pregitire teoretica si practica (anexa nr. 2 la prezentul standard
ocupational)

2.4. Echipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregatirii teoretice si practice

Suport de curs, Fise de lucru, Soft legislativ, Exemple de buna practica, PC/Laptop, TV /
Proiector, Flipchart, Spatiu adecvat lucrului in plen, individual si pe grupuri.

2.5. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru

formatori si instructori/preparatori formare

2.5.1. Pot functiona ca formatori, pentru oricare dintre module, persoanele care indeplinesc
conditiile legale privind calitatea de formator si cumulativ urmatoarele cerinte:
a) absolventi ai Invatamantului superior;
b) absolventi ai unui program postuniversitar sau master in specializarea dreptul proprietatii
intelectuale/dreptul proprietatii industriale/dreptul penal al afacerilor, managementul
investigarii fraudelor sau orice alt program similar;
d) minim 3 ani de experienta intr-unul dintre urmatoarele domenii sau activitati:
d! - activitate didacticd universitara — disciplina drept civil/dreptul penal al afacerilor/
investigarea fraudelor sau orice alta disciplina similara,
d? - avocatura in litigii de dreptul proprietitii intelectuale/industriale sau consultanti in
dreptul proprietatii intelectuale/industriala sau dreptul penal al afacerilor;
d® — consilier in proprietate industriala;
d* — magistraturd, sectia specializati in drepturi de proprietate intelectuald/industriali.
» Cerintele prevazute la literele b) si ¢) se considera indeplinite si daca formatorii detin titlul
stiintific de doctor cu teza de doctorat sustinuta in domeniul dreptul proprietatii intelectuale/
dreptul proprietatii industriale/ dreptul penal al afacerilor/ protectia drepturilor de proprietate
intelectuald/industriala.

*Dovada studiilor se face cu fotocopii ale actelor de studii conforme cu originalul.
* Experienta se va dovedi prin: CV care va contine informatii care atesta cd se indeplineste
conditia de experientd minimd/contract de munca/contract de voluntariat/contract de
servicii/consultantd/asistentd sau documente in fotocopii conforme cu originalul/adeverinte
n original.




2.6. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
evaluatorii de competente profesionale

2.6.1. Membrii comisiei de examinare desemnati de catre furnizorul de formare profesionala
trebuie sd indeplineascd conditiile prevazute la punctul 2.5.
2.6.2. Membrii comisiei de examinare din afara furnizorului de formare profesionala trebuie
sd indeplineascd conditiile legale privind calitatea de evaluator si cumulativ, urmatoarele
cerinte:
a) absolventi ai invatamantului superior;
b) minim 5 ani de experienta intr-unul dintre urmatoarele domenii sau activitati:
bl) activitate didacticd universitarda — discipline specifice drepturilor de proprietate
intelectuald/industriald;
b?) avocaturi in litigii din domeniul drepturilor de proprietate intelectuald/industriali sau
consultanta in domeniu;
b3) consilier proprietate industriald / specialist proprietate intelectuald / specialist din
partea OSIM;
b*) magistratura sectia specializati in drepturi de proprietate intelectuald/industriali.

« Dovada studiilor se face cu fotocopii ale actelor de studii conforme cu originalul.

* Experienta se va dovedi prin: CV care va contine informatii care atesta cd se indeplineste
conditia de experientd minima/contract de muncéd/contract de voluntariat/contract de
servicii/consultantd/asistentd sau documente in fotocopii conforme cu originalul/adeverinte
n original.

3. Informatii referitoare la procesul de elaborare, verificare, validare, avizare si aprobare a
standardului ocupational:

3.1. Realizare:

Initiator: Institutul pentru Studii Administrative si de Legislatia Muncii
Autori/ Coordonator echipa de redactare:

loana Maria Alina — Consilier proprietate industriala autorizat

Echipa de redactare:

Burdusel Isabela — Consilier proprietate industriald autorizat
Protopopescu Tiberiu — Consilier proprietate industriald autorizat

Data elaborarii: 16.01.2023

3.2. Verificare profesionala:
Specialist: Prof. Univ. Dr. Pantea Cezar Marius
Data verificarii: 19.01.2023

3.3. Avizare:

Institutie de profil: Camera Nationald a Consilierilor in Proprietate Industriald din Romania
Presedinte, Dinescu Ovidiu — Manoel

Data avizarii: 25.01.2023

3.4. Validare documentatie:

Asociatia Nationala a Comitetelor Sectoriale din Romaénia; Comitetul Sectorial pentru Activitati de
Servicii Administrative si Activitati de Servicii Suport

Doru Puiu, Gabriel Badea, Bogdan Buzdugan

Data validarii 30.03.2023

3.5. Aprobare:
Autoritatea Nationala pentru Calificari conform deciziei nr.148 din data 13.04.2023




Anexa Nr. 1
la standardul ocupational

PLAN DE PREGATIRE

Nr. Competenta N N
A Tiis Modul ore ore
crt. dobandita . . <
teorie | practica
Aplicarea legislatiei nationale, europene si
1. | internationale in domeniul dreptului de autor si a | M.1. Proprietatea
drepturilor conexe. intelectuala — drethI de 10 20
Acordarea asistentei de specialitate privind autor si drepturile conexe.
2. | protejarea dreptului de autor si a drepturilor
conexe.
3 Negocierea drepturilor patrimoniale cuvenite
" | titularilor de drept de autor si drepturi conexe. M.2. Activititile specifice
Reprezentarea titularilor de drept de autor si de Specialistului Tn proprietate 30 60
4. | drepturi conexe in procedurile de mediere si intelectuala
arbitraj;
Monitorizarea respectarii acordurilor de licentiere M.3. Particularitéiti privind
5 dreptul de autor, drepturile 20 40
Administrarea bazelor de date protejate si conexe si drepturile sui-
6. oo SR generis
monitorizarea utilizarii acestora.
Reprezentarea clientilor in fata autorititilor publice
; competente in domeniul dreptului de autor si a M.4. Institutii cu vocatie si 10 20
' drepturilor conexe, a Organismelor de Gestiune competenta in materia DPI
Colectivd (OGC), precum si fata de terti.
Redactarea manualelor sau a materialelor privind
modalitatea de exploatare a dreptului de autor, M.5. Protectia drepturilor
8. . ) . . . . L < 10 20
drepturi conexe si dreptul sui-gneris al titularului de proprietate intelectuala
bazei de date.
TOTAL ORE 80 160
TOTAL GENERAL 240"

“in durata programului de formare profesionald nu se pot include orele alocate studiului individual




PROGRAMA DE PREGATIRE

TEORETICA SI PRACTICA

Anexa Nr. 2
la standardul ocupational

MIJLOACE DE

Nr. MODUL DISCIPLINA CONTINUT METODE/ FORME INSTRUIRE, CRITERII DE NR. ORE
crt. TEMATIC DE DESFASURARE | MATERIALE DE EVALUARE TEORIE | PRACTICA
INVATARE
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | Proprietatea 1.1 Rolul si T.1 Drepturile de Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
intelectuali— importanta proprietate -Expunere -Fise de lucru intelege notiunile
dreptul de autor si specialistului Tn intelectuala, rodul -Dezbatere -Soft legislativ esentiale cu privire
drepturile conexe’. proprietate creatiei umane -Conversatii -Exemple de buna la drepturile de
intelectuala T.2 Forme de — practica proprietate
exercitare a profesiei | Practica: . -PC/Laptop intelectuala
T.3 Contractul de -Practica in mediul real | v/ projector - Cunoasterea
furnizare servicii de Iucvru la IOCU”'? de -Flipchart modului de
T.4 Etica muncd ale cursantilor |, ) adecvat exercitare a
profesionala sau l.a unitifile cu care lucrului in plen, profesiei de
T.5 Reprezentarea Iurmz_orul are individual si pe specialist Tn 10 20
extrajudiciard a incheiate parteneriate | g5y proprietate
clientilor (mandatul) de pravct'lca. . . intelectuala
’ -}\/Iuncg individuala si | Capacitatea de a
m ec_l}lp a. acorda consultanta /
-Studii de caz consiliere specifica
- Capacitatea de a
reprezenta
extrajudiciar
titularii de drepturi
in relatia cu
autoritatile, cu
Oficiile si cu
Organismele de
Gestiune Colectiva
si cu utilizatorii
2 | Activitatile 1.1 Elemente de T.1 Principiile Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
specifice dreptul proprietatii dreptului proprietatii | -Expunere -Fise de lucru aplica conceptele de
Specialistului n intelectuale intelectuale -Dezbatere -Soft legislativ baza si cunoasterea
-Conversatii terminologiei




MIJLOACE DE

Nr. MODUL DISCIPLINA CONTINUT METODE/ FORME INSTRUIRE, CRITERII DE NR. ORE
crt. TEMATIC DE DESFASURARE | MATERIALE DE EVALUARE TEORIE | PRACTICA
INVATARE
1 2 3 4 5 6 7 8 9
proprietate T.2 Aplicabilitatea Practica: -Exemple de buna specifice dreptului
intelectuali legii in timp, spatiu si | -Practicd in mediul real | practica de proprietate
asupra tipurilor de de lucru la locurile de | -PC/Laptop intelectuala
drepturi de munci ale cursantilor | -TV / Proiector - Capacitatea de a
proprietate sau la unitatile cu care | -Flipchart aplica prevederile
intelectuala furnizorul are Spatiu adecvat legale din domeniul
T.3 Clasificarea incheiate parteneriate lucrului in plen, drepturilor de 10 20
drepturilor de de practica individual si pe proprietate
proprietate -Munci individuala si grupuri intelectuala
intelectuala si in echipa. -Capacitatea de a
normele juridice -Studii de caz evalua consecintele
nationale aplicarii legislatiei
T.4 Acte normative, specifice in relatia
internationale, cu tertii, utilizatori
europene si nationale ai drepturilor de
T.5 Digitalizarea si proprietate
drepturile de intelectuala
proprietate -Capacitatea de a
intelectuald reprezenta titularii
T.6 Institutiile de drepturi in fata
statului cu atributii Oficiilor nationale
de supraveghere si si a institutiilor
control in domeniul internationale
drepturilor de
proprietate
intelectuala
1.2 Dreptul de autor si | T.1 Protectia Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
drepturile conexe dreptului de autor si a | -Expunere -Fise de lucru identifica formele
drepturilor conexe -Dezbatere -Soft legislativ de materializare a
T.2 Subiectul si -Conversatii -Exemple de buna dreptului de autor si
obiectul dreptului de | Practica: practica a drepturilor conexe
autor si a drepturilor | -Practicd in mediul real | -PC/Laptop - Capacitatea de a
conexe de lucru la locurile de | -TV / Proiector identifica, titularii
T.3 Termenele de muncd ale cursantilor | -Flipchart de drept de autor si
protectie sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat drepturi conexe si
T.4 Particularitati ale | furnizorul are lucrului in plen, de a stabilii
protectie drepturilor ncheiate parteneriate individual si pe termenele de 10 20
conexe dreptului de de practica grupuri protectie
autor




MIJLOACE DE

Nr. MODUL DISCIPLINA CONTINUT METODE/ FORME INSTRUIRE, CRITERII DE NR. ORE
crt. TEMATIC DE DESFASURARE | MATERIALE DE EVALUARE TEORIE | PRACTICA
INVATARE
1 2 3 4 5 6 7 8 9
T.5 Cesiunea -Munca individuala si - Capacitatea de
dreptului de autor si a | 1in echipa. identificare a
drepturilor conexe -Studii de caz clauzelor speciale
T.6 Dreptul de autor cuprinse Th
si drepturile conexe, contractele de
digitalizarea si cesiune a
utilizarea pe Internet drepturilor de autor
si conexe
- Capacitatea de a
identifica tipurile de
opere utilizate pe
internet, titularii si
modul de protectie
- Capacitatea de a
redacta contracte/
acorduri pentru
opere individuale
sau colective si
actele subsecvente
acestora
1.3 Drepturile sui- T.1 Protectia Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de
generis ale dreptului sui-generis | -Expunere -Fise de lucru identificare a
fabricantilor de baze T.2 Tipuri de baze de | -Dezbatere -Soft legislativ tipurilor de baze de
de date date protejate -Conversatii -Exemple de buna date care pot
T.3 Protectia datelor | Practici: practicd beneficia de
cu caracter personal -Practica in mediul real | -PC/Laptop protectie
de lucru la locurile de | -TV / Proiector - Capacitatea de
munca ale cursantilor | -Flipchart identificare a 10 20
sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat bazelor de date care
furnizorul are lucrului n plen, contin date cu
incheiate parteneriate individual si pe caracter personal
de practica grupuri
-Munca individuala si
in echipa.
-Studii de caz
Practica:
-Practica in mediul real
de lucru la locurile de
munca ale cursantilor
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sau la unitatile cu care
furnizorul are
incheiate parteneriate
de practica
-Munca individuala si
in echipa.
-Studii de caz
3 | Particularitati 1.1 Continutul T.1 Terminologie Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
privind dreptul de | dreptului de autor sia | specifica domeniului | -Expunere -Fise de lucru redacta documente
autor, drepturile drepturilor conexe T.2 Limitele -Dezbatere -Soft legislativ specifice
conexe si exercitérii. dreptului -Conversatii -Exemple de buna domgniului de
dreptu rile sui de autor si a Practici: practicd referinta
. drepturilor conexe -Practica in mediul real | -PC/Laptop - Capacitatea de a
generis T.3 Fiscalitate de lucru la locurile de | -TV / Proiector evalua consecintele
specifica dreptului de | munci ale cursantilor | -Flipchart juridice ale utilizarii 10 20
autor si drepturilor sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat dreptului de autor si
conexe furnizorul are lucrului n plen, a drepturilor conexe
incheiate parteneriate | individual si pe - Capacitatea de
de practica grupuri analiza si
-Munca individuala si identificare a
in echipa. solutiilor fiscale
-Studii de caz pentru exploatarea
drepturilor
1.2 Gestiunea si T.1 Functionarea Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
apdrarea dreptului de Organismelor de -Expunere -Fise de lucru stabili OGC-ul
autor si a drepturilor gestiune colectiva a -Dezbatere -Soft legislativ performant pentru
conexe dreptului de autor si a | -Conversatii -Exemple de buna gestionarea
drepturilor conexe Practica: practica diferitelor tipuri de
T.2 Gestiunea -Practica in mediul real | -PC/Laptop drepturi
drepturilor de lucru la locurile de | -TV / Proiector - Capacitatea de a
patrimoniale de autor | munca ale cursantilor | -Flipchart stabili criteriile si 5 10

si a drepturilor
conexe

T.3 Licentele
neexclusive emise de
0GC

sau la unitatile cu care
furnizorul are
ncheiate parteneriate
de practica

-Munci individuala si
in echipa.

-Studii de caz

Spatiu adecvat
lucrului in plen,
individual si pe
grupuri

procedura ideald de
gestionare a

dreptului de autor si
a drepturilor conexe

Teorie:

-Suport de curs
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1.3 Plagiatul, pirateria | T.1 Masuri tehnice -Expunere -Fise de lucru - Capacitatea de
si contrafacerea de protectie si -Dezbatere -Soft legislativ analiza a sistemelor
dreptului de autor si a | informatii privind -Conversatii -Exemple de buna tehnice si legislative
drepturilor conexe regimul drepturilor Practici: practica de protectie a
T.2 Protectia -Practicd in mediul real | -PC/Laptop drepturilor
drepturilor prin de lucru la locurile de | -TV / Proiector -Capacitatea de
mijloace de drept munci ale cursantilor | -Flipchart elaborare a politicii 5 10
contraventional si sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat de prevenire a
penal furnizorul are lucrului in plen, ilegalitatilor in
T.3 Calcularea incheiate parteneriate | individual si pe domeniul dreptului
prejudiciilor de practica grupuri de autor si a
-Munci individuala si drepturilor conexe
in echipa. - Capacitatea de a
-Studii de caz concepe sisteme de
compensare in
domeniu
4 | Institutii cu vocatie | 1.1 Atributiile T.1 Reglementarea Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
si competenti in Oficiului Roméan domeniului privind -Expunere -Fise de lucru reprezenta titularii
materia DPI pentru Drepturile de dreptul de autor, -Dezbatere -Soft legislativ de drepturi Tn
Autor (ORDA) drepturile conexe si -Conversatii -Exemple de buna procedurile in fata
drepturile sui-generis | Practici: practica ORDA
T.2 Registrele -Practica in mediul real | -PC/Laptop -Capacitatea de a
nationale gestionate de lucru la locurile de | -TV / Proiector reprezenta interesele
de ORDA muncd ale cursantilor | -Flipchart titularilor de 5 10
T.3 Supravegherea sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat drepturi in relatia cu
domeniului de furnizorul are lucrului in plen, OGC-urile
competenta incheiate parteneriate | individual si pe - Capacitatea de a

T.4 Autorizarea
Organismelor de
Gestiune Colectiva
(0OGC)

T.5 Arbitrajul Tn
domeniul de referinta
T.6 Constatare
tehnico-stiintifica in
domeniul drepturilor
de autor si al
drepturilor conexe

de practica

-Munca individuala si
in echipa.

-Studii de caz

grupuri

aplica prevederile
legale privind
procedura
arbitrajului
-Capacitatea de a
aplica prevederile
legale privind
incalcarile de
drepturi

- -Capacitatea de a

asista titularii de
drepturi
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1.2 Oficiul de Stat T.1 Consilierii in Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de
pentru Inventii si proprietate -Expunere -Fise de lucru utilizare a
Miarci industriala. -Dezbatere -Soft legislativ instrumentelor
T.2 Inregistrarea si -Conversatii -Exemple de buna oferite de legislatie
examinarea cererilor | Practica: practica Consilierului in
din domeniul -Practica in mediul real | -PC/Laptop Proprietate
proprietatii de lucru la locurile de | -TV / Proiector Industriala
industriale munca ale cursantilor | -Flipchart - Capacitatea de 2 4

T.3 Eliberarea
titlurilor de protectie
care confera
titularilor drepturi
exclusive pe teritoriul

sau la unitatile cu care
furnizorul are
incheiate parteneriate
de practica

-Munci individuala si

Spatiu adecvat
lucrului in plen,
individual si pe
grupuri

redactare a actelor
specifice
inregistrarii
drepturilor de
proprietate

Romaniei in echipa. industriald
T.4 Registrele -Studii de caz - Capacitatea de
nationale ale cererilor identificare a
depuse claselor specifice
T.5 Registrele pentru Tnregistrarea
nationale ale titlurilor DPI
de protectie acordate - Capacitatea de a
pentru inventii, intelege cauzele
marci, indicatii reale si serioase de
geografice, desene si respingere a
modele, topografii de solicitarilor de
produse nregistrare a DPI
semiconductoare, --Capacitatea de
modele de utilitate si redactare a actelor
certificate specifice
suplimentare de domeniului
protectie proprietatii
industriale
1.3 Institutii cu T.1 OMPI Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de
vocatie regionala si T.2 CE-Directia -Expunere -Fise de lucru analiza a sistemelor
globala in domeniul Generala Piata -Dezbatere -Soft legislativ regionale si
drepturilor de Interna si Servicii -Conversatii -Exemple de buna internationale de
proprietate T.30EB Practici: practicd protectie a
intelectuald T.4 EUIPO -Practica in mediul real | -PC/Laptop drepturilor
T.50MC de lucru la locurile de | -TV / Proiector -Capacitatea de

munca ale cursantilor

-Flipchart

elaborare a politicii
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sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat utile titularilor de
furnizorul are lucrului n plen, drepturi pentru 3 6
incheiate parteneriate | individual si pe teritorialitatea
de practica grupuri protectiei
-Munca individuala si - Capacitatea de a
in echipa. concepe sisteme de
-Studii de caz adaptabile cerintelor
clientului
- Capacitatea de a
elabora politici
privind acordarea
protectiei
5 | Protectia 1.1 Raspunderea T.1 Contraventii Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
drepturilor de contraventionala si specifice domeniului | -Expunere -Fise de lucru identifica existenta
proprietate penald in domeniul drepturilor de -Dezbatere -Soft legislativ unui prejudiciu si de
intelectuali drepturilor de proprietate -Conversatii -Exemple de buna evaluare a acestuia
proprietate intelectual Practicii: practica - Capacitatea de a
intelectuald T.2 Procedura -Practica in mediul real | -PC/Laptop formula plangere
depunerii plangerilor | de lucru la locurile de | -TV / Proiector penala si cereri de
penale pentru munca ale cursantilor | -Flipchart recuperare a 5 10
incdlcdrile drepturilor | sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat prejudiciilor
de proprietate furnizorul are lucrului in plen, - Capacitatea de a
intelectuala incheiate parteneriate | individual si pe redacta actiuni
T.3 Actiuni civile si de practica grupuri civile 1n instanta
comerciale specifice | -Munci individuala si
domeniului in echipa.
-Studii de caz
1.2 Arbitrajul si T.1 Initierea Teorie: -Suport de curs - Capacitatea de a
medierea in domeniul | procedurii de -Expunere -Fise de lucru analiza situatiile de
drepturilor de mediere -Dezbatere -Soft legislativ incdlcare a
proprietate T.2 Realizarea -Conversatii -Exemple de buna drepturilor
intelectuald procedurii de arbitraj | Practica: practica - Capacitatea de
T.3 Inchiderea -Practica in mediul real | -PC/Laptop intelegere a
procedurilor de lucru la locurile de | -TV / Proiector modalitatilor de
specifice justitiei munca ale cursantilor | -Flipchart solutionare oferite 5 10
private sau la unitatile cu care | Spatiu adecvat de justitia privata

furnizorul are
incheiate parteneriate
de practica

lucrului in plen,
individual si pe
grupuri

- Capacitatea de a

reprezenta titularul
de drepturi Tn
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-Munca individuala si sedinta de mediere
in echipa. sau arbitraj
-Studii de caz - Capacitatea de a

propune solutii
concrete de
rezolvare amiabila a
conflictului
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